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KLIMAMANAGEMENT-TAGUNG  
 
 
 

1. ABSTRACT FÜR PROGRAMM  
 
 
 
 

Arbeitstitel:  

Unternehmen.Machen.Klimaanpassung. – Mit Fachkräften zum Erfolg!  

 

 

Unternehmen kommt im Bereich der Klimaanpassung eine doppelte Rolle zu: Um zukünftig erfolgreich 

wirtschaften zu können, müssen sie ihre eigene Klimaresilienz erhöhen. Gleichzeitig sind es Unter-

nehmen selbst, die innovative Produkte und Dienstleistungen zur Klimaanpassung entwickeln und an-

bieten, und somit der Klimaanpassungswirtschaft zuzuordnen sind. Eine zentrale Voraussetzung dafür 

sind Fachkräfte mit ganz unterschiedlichen Qualifikationen.  

In dem Workshop sollen u.a. folgende Fragen gemeinsam bearbeitet werden: 

 

• Welche Veränderungen birgt der Klimawandel für Unternehmen?   

• Wie können Unternehmen sicherstellen, dass ihre Mitarbeiter:innen für die Herausforderungen 

des Klimawandels sensibilisiert sind und entsprechend handeln? 

• Welche Möglichkeiten bieten sich Unternehmen, um ihre bestehenden Arbeitskräfte auf die 

Anforderungen der Klimaanpassung vorzubereiten?  

• Wie kann es gelingen, dass Unternehmen der Anpassungswirtschaft sicherstellen, ausrei-

chend qualifizierte Fachkräfte zu gewinnen und zu halten? Welche Berufsgruppen sind vom 

Fachkräftemangel besonders betroffen? 

• Wie können Klimaanpassungsmanager:innen Unternehmen unterstützen?  

• Wie können neue Kooperationen/Netzwerke zusammen mit Verbänden (z.B. IHK) zu einer 

Steigerung der Klimaresilienz führen, sowohl in Unternehmen als auch Kommunen? 

 

 


